(HD17)營運職企業管理模擬試題 (99年2月11日五版) 勘誤表

P.127 第5題

答案有誤，應更正為「規劃」。

【解析更改為】

未雨綢繆的意思，依據教育部重編國語辭典上的解釋為，比喻事先預備，防患未然。
因為是屬於事前的準備，所以用「規劃」來形容較恰當。

P.128第10題

原：領導 乃指一位管理者能有效管轄下屬的人數

更正：控制幅度 乃指一位管理者能有效管轄下屬的人數

(刪除解析)

P.175 的 (二) 2. 

「眾人」的情緒不穩…，應更改為，

「當個人」的情緒不穩…
P.48 四、 (二) 1.  應更改為

1. 按管理職能「種」類區分：

