（3D19）企業管理大意(96年12月24日五版) 勘誤表
P.64 最後一行

原「…訊速變」，修改為「…迅速變」

P.85 倒數第2行

原「…(Soial ….)，修改為「…(Social….)。

P.93

原「七、代近激勵理論」，修改為「七、近代激勵理論」。

P.99 第14題

選項( D )修改為：「放任式…」。

P.118 第12行

原「群體規範( Growp Norm)….」，修改為「群體規範( Group Norm)….」

P.127 

原為：「3.獎酬：….」，修改為：「3.獎酬:代表一人在團體中感到做好一件事將可獲得獎酬的程度。」

P.178第5行

原「金短缺」修正為「資金短缺」

P.182 第5行

原「…所熱望的目標…」，修改為「…所期望的目標…」

P.285.第264題
選項（C）使用統一個的評估表格和評分標準
應更正為（C）使用統一的評估表格和評分標準。
P.363

管理矩陣中，管理功能項目中，少一個「控制」的一列，應更正為：
	企業功能
管理功能
	人事
	財務
	生產
	行銷
	研究發展

	計劃
	○
	○
	○
	○
	○

	組織
	○
	○
	○
	○
	○

	任用
	○
	○
	○
	○
	○

	領導
	○
	○
	○
	○
	○

	控制
	○
	○
	○
	○
	○


P.387.第22題
經濟訂購量(EOQ)：Q＝√(2DS／H)

D：每年需要量   S：每次訂購成本     H：每單位儲存成本
代入計算
Q＝√（2×2560×15/60×20﹪）
＝√6400＝80（次）
故答案修正為(E)
